
Zmluva o poskvtovani ekonomicko - ridtqvnfch sluzieb
iislo:2018003
(dalej len,,zmluva")

uzavret6 podl'a g 269 ods. 2 Obchodndho z6konnika
medzi:

Obchodn6 meno: UnitedONE BB, s.r.o.

Bankov6 spojenie: UniCredit Bank Slovakia a.s.

Sidlo:
rio:
ri ops:

IBAN:
Tel:
Zastupen6:

Sidlo:
reo:
ti opH:

L. Svobodu 3,976 32 Badin
44 706 707
sK2022792123

sK06 1111 0000 0011 5765 3004
+ 42t 48 416 t6 56
Vladislav Tomdik - konatel' spolodnosti

Sportovcov 890, 020 01 Prichov
3632T893
sK20201 1067s

Spolodnost' s rudenim obmedzenym zapisand v Obchodnom registri Okresn6ho sirdu Bansk6
Bystrica, Oddiel: Sro, VloZka dislo: 16310/S
(d alej len ,,Dod{vatel*' v prisluSnom gramatickom tvare)

a

Obchodn6 meno: Podnik technickych sluiieb mesta, s.r.o.

Zasttpenil; Ing Milo5 Svoboda - konatef spolodnosti
Spolodnost' s rudenim obmedzenj,rn zapisanhv Obchodnom registri Okresn6ho sridu Trendin,
oddiel: Sro, vloZka dislo: 13040/R,
@alej len ,,Odberatelu' v prislu5nom gramatickom tvare)

Cl{nok I.
predmet zmluly

1. Predmetom tejto zmlui,y je:
a) poslg'tovanie sluZieb vedenia podvojn6ho ridtovnictva, uvedenych v Prilohe d. 1 k tejto

zmluve : Popis pr6ce sluZieb vedenia ridtovnictva pre odberatel'a (dalej len ,,Priloha d. I -
Popis pr6ce sluZieb vedenia fdtovnictva") a

b) poslg4ovanie podnikatel'skdho, ekonomickdho a organizadn6ho poradenstva
zo strany Dodfvatel'a pre Odberatel'a.

2. Priloha d. I - Popis prace sluZieb vedenia irdtovnictva je neoddelitel'nou sridast'ou tejto zmluly.

dlinot rt.
ODMENA

1. Za plnenie predmetu zmluly sa Odberatel' zavazuje zaplatit Dod6vatel'ovi dohodnutir pau5Slnu
odmenu (d'alej len ,,Odmena") vo vy5ke : 1670,- EUR (slovom: Jedentisicsestosedemdesiat eur)
mesaine plus dafi z pridanej hodnoty (d'alej len ,,DPH") v sadzbe platnej v dase rystavenia
jednotlivej fakrfry za plnenie predmetu zmlur,y. Zmlum6 strany berf na vedomie, Ze v dase
uzawetia tejto zmluvy je sadzba dane zpridanej hodnoty 20%.

ZaDodfwatelu
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2.

J.

Zilkaznik platf Odmenu na ziklade faktrir rystavenych Dod6vatel'om, ktor6 Dod6vatel' spravidla
vystavuje prvy pracovny deri v mesiaci, zaktory sa m5 platit' a n6sledne doruduje Odberatelbvi.
Dohodnut6 splatnost'odmeny je 14 dni.
Do Odmeny sa nezahriajri tie lykony (rikony) zo strany Dodiivatel'a, o ktorj,ch je v Zmiuve
vr6tane jej neoddelitelhej prilohy uveden6, Ze budri irdtovan6 samostatne a cena za ichvykonanie
nie je zahrnut6 do Odmeny. Odmena ako aj in6 peiaZnd platby urden6 Dod6vatel'ovi sa povaZujf
za zaplatene diom ich pripisania na bankovy ridet Dod6vatel,a.
Ak Odberatel' bude v omeSkani s platenfm Odmeny alebo inej pefiaZnej platby, zav'azuje sa
Dod6vatel'ovi zaplatif zmluvnf pokutu vo qi5ke 0,05oh z dlhnej.u*y ,u t<alay a"n omeskania.

Cldnok III.
TRVANIE A SKONdENIE ZMLU\ T/

1. T6to zmluva sauzatvfura na dobu urlitrfi od 01.01.201g do 31.12.201g.
2. Trito zmluvu moZno skondit':

o) dohodou Zmluvnj'ch str6n alebo

B) q.ipoved ou, ktorit m6Ze podat' kaild| zo Zmluvnysh strdn, aj bez uvedenia ddvodu alebo
il odstupenim od tejto ,mluW v pripadoch uvedenych v odseku 4. tohto dl6nku tejto

zmluly.

3. Vypoved' podl'a predchridzajriceho odseku musi mat' pisomnri podobu. V;fpovednri lehota je dva
mesiace azadina plynirt' vprvy dei mesiaca bezprostredne nasledujirco* po mesiaci, vktorom
bola vypoved'doruden6 druhej zmluvnej strane.

4. Dod6vatel' je oprrivnenlf odstupit' od tejto zmluvy v pripade, Ze Odberatel' poruSi akikol'vek
povinnost' uvedent v dl6nku IV. ods 2. tejto zmlury alebo ak sa Odberatel' dostane do omeikania
s platenim Odmeny alebo inej pef,aZnej platby Dodiivatel'ovi o viac ako 30 dni.

5. Dorudenim zrlsielky sa pre fdely tejto zmlury rozumie i uloZenie zrisielky u postov6ho
dorudovatel'a z akdhokol'vek d6vodu alebo odmietnutie prevzatia pisomnosti; v piipaae uloZenia
z6sielky u po5tov6ho dorudovatel'a, sa povahuje za defi dorudenia treti den- irioZnej lehoty,

. v pripade odmietnutia prevzatia sa povaZuje za dei. dorudenia dei odmietnutiaprevzatia.-Zmluvn|
strany beru na vedomie, Le sa zisielka povaZuje za dorudenri i keby sa o jej dorudovani adresat
nedozvedel.

Clinok IV.
pnAva A Po\TNNoSTI zNILU\,T.IVCH STRAN

1. Dodivatel' je povinnf a oprivnenf:

a) vykon6vat' dinnosti. a poskytovat' sluZby v zmysle predmetu Znlwry s odbomou
starostlivost'ou, riadne a vdas;

b) zatdtovaf odovzdan6 ridtovn6 doklady riadne a vdas, za podmienky, Le tieto ridtovn6 doklady
boli zo strany Objedndvatel'a doruden6 Dod6vatelbvi v sirlade so Zmluvou, to znamen6 v
lehote stanovenej Zmluvou, nepolkodend, riadne a spr6rme vyhotoven6;

c) vyhotovit'v5etky potrebnd a dohodnut6 vystupy v listinnej alebo elektronickej podobe, ktor6
si moze odberatel'tyLiadat po predch6dzajicej dohode s Dod6vatel'om;

d) pri plneni riloh podlh Zmluvy rykon6vat' potrebn6 zist'ovania a rikony, poLadovat potrebn6
ridaje a r,ysvetlenia a potrebnir sfdinnost' od Odberatel,a.

2. Odberatel' je povinny:

a) poskytntt' bezplatne Dodrivatelbvi pred zatatim plnenia predmetu tejto zmlur,y a podas
trvania tejto zmluvy inform6cie potrebnd na vykon predmetu tejto zmlury;

4.

n
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vietky ridtovnd doklady urdend na zafdtovanie a v3etlqy podklady potrebnd pred zhotovenie
a zabezpe(enie fkonov podl'a tejto zmlur,y (d'alej len ,,doklady.,) odovzdat, dorudit,
Dod6.vatel'ovi riadne a vdas tak, aby ridtovnd evidencia zobrazovala (vykazovala) re6lny stav
hospod6renia odberatel'a v jednotliv-ich ridtovnych obdobiach, ato vLdy najnesk6r Ao ?. afa
v mesiaci nasledujiicom po mesiaci, ktordho sa doklady tykajri;
umoZnit' zamestnancom Dodiivatel'anazeral'do prislu5nlfch dokladov , zabezpetif poZadovand
fdaje arrysvetlenia potrebnd pre qikon predmetu Zmlur,y zo strany Dodrivatel'a izabezpedit'
potrebnir sirdinnost'od vedircich a ostatnych zamestnancov objedn6vatel,a;
v pripade zistenia nedostatkov pri qfkone pr6c zamestnancami Dod6vatei'a tieto bezodkladne
reklamovat' (telefonicky, faxom, e-mailom) a prizvat k ich preietreniu zodpovedn6ho
zamestnanca Dodiivatela.
bezodkiadne nahlasovat' Dod6vatel'ovi v5etky zr\eny siivisiace s jeho dinnost'ou, a to najmd
organizadnfm dienenim, zmenou kontaktnej osoby, znenou Statut6rneho orgdnu, ,*"rou
n6zvu alebo sidla firmy. presne niistupy zamestnancov do pracovn6ho pomeru,... ;
nahl6sit' Dod5vatel'ovi kontrolu zo strany org6nov St6tnej spr6r,y v oblasti dani a poplatkov a
inych org6nov najnesk6r 3 dni pred terminom rykonania kontroly a nepodpisat' protokoly
z kontrol orgS.nov St6tnej spriily v oblasti dani a poplatkov a inych org6nou bez
predch6dzaj riceho odsirhlasenia zdstupcom Dodiivatel,a.

ilinotrv.
Zix erein6, ustanovenia

1. Kontaktnou osobou Odtreratel'a, prostrednictvom lctorej sa bude uskutodf,ovat' kontald
Dod6vatel'a s Odberatel'om je Ing. Milo5om Svobodom.

2 Zmluvn6 strany uzatv6rajir tfto zmluvu podl'a ustanovenia $ 269 ods.2 Obchodn6ho zdkonlika.3. Zmluvnd strany sa dohodli, Le vzfahy vmiknutd na z6klade tejto zmlul1. sa riadia priivnym
poriadkom platnym v Slovenskej republike. Pripadn6 vzdjomnd spory tykajirce sa priiv
a povinnosti rypl;;ivajircich z tejto zmlur.y sa Zmluvnd strany ziv'azujii piednostrr. ii.Sif osobnym
rokovanim.

4. V pripade, ak sa ak6kol'vek ustanovenie tejto zmlury stane neplatnym v dosledku jeho rozporu
s platnlirn prdvnym poriadkom, nesp6sobi to neplatnost' ceiej tejio zrnluvy. Zmluvn6 strany sa pre
tento pripad zavazuji vz6jomnym rokovanim nahradit' neplatn6 ustanovenie novym platnfm
ustanovenim tak, aby ostal zachovanli obsah, zamer aridel sledovanf anluvou.5. Trito zmlur,u moZno menit'adopifaf len na zitklads vziijomnej dohody oboch Zmluvnych striin,
pridom ak6kol'vek zn:rerry a doplnky musia byt,v pisomnej forme.

6- Zrnluvn1, strany sa zavazuj'| zachoviwat mldanlivost' o obsahu Zmluvy a o viet\ich
skutodnostiach, o ktor'-ich sa dozvedeli v sirvislosti s plnenim Zmfuxry, atieL sa iavazuju, ie tieto
skutodnosti nezneuLliu. Povinnost' mldanlivosti podl'a Zmluly sa nepov aLnje za porusenf, ak
niektor6 zo Zmluvnych str6n skutoinosti, ktord podliehajir povinnosti mldanlivosti pouZije
v sirdnom, rozhodcovskom, spr6vnom alebo inom konani na zitldad.e r,yzry tychto org6nov alebo
podl'a osobitnych priivnych predpisov za irdelom r.ym6hania alebo o.,ioany siojich pr6v
a opr6vnenych z6ujmov. Zmluvnd strany sa zav'azuji zabezpei,it, aby ich zamestnanci alebo
spolupracujrice tretie osoby zachovdvali mldanlivost'v zmysle iohto dlanku.

7 . Zmluva nadobrida platnost' a ridinnost' j ej podpisanim opravnenymi zastupcami Zmluvnych str6n.
Ak ned6jde k podpisaniu tejto zmlury v ten isty dei oboma jej Zmluvlymi stranami, za
rozhodujrici deri pre nadobudnutie jej platnosti a ridinnosti sa bude pottuOuf deil, v ktorom druh6
Zmluvnd strana podpi5e zmlur,,u nesk6r.

8. T6to zmluva spolu sjej neoddelitel'nou priiohou (vr6tane prilohy). priloha d. 1 - popis pr6ce
sluZieb vedenia tdtovnictva, sa lyhotovuje na piatich stran6ch (strany 1. ai 4 - text r*iury;
strana 5 - Priloha 6' 1 - Popis prdce sluZieb vedenia riltovnictva) v dvoch rovnopisoch,'z
ktorych kaZ.dy sa povaZuje za origin6l. KaZd6zo Zmhlnych strSn obdrLipo jednom rovnbpise.9. 7,mluvn6 strany lyhiasujii, Ze trito zmluvu uzavreli slobodne a vdine, neuzavreli ju v omyie, ani v
tiesni alebo za nitpadne nevyhodnfch podmienok" tirto zrnluvu si riadne a d6sledne p."dftuli, ;";
obsahu porozuneli anazriak sirhlasu ju vlastnorudne podpisali.

b)

c)

d)

e)
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ZaDoddvatel'a'.

.4r;6 l4
V Prichove, anu .f ...(. ;....{..4..,. 2of t-

ZaOdberateta:

Podnik technickych sluZieb mesta, s.r.o.
ing. Milo5 Svoboda - konatel'

\ "r-t

-

UnitedONE BB, s.do.
Vladislav Tomdik - konatel'
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Prilolta i.l k zmluve o poskytovani ekonomicko - fiitovrti,ch sluZieb iislo:2218003

POPIS PRACE SLUZIEB VEDENIA PODVOJNEHO U.TOVNICTVA PRE
ODBERATEEA

I.
Popis prSce sluZieb vedenia podvojn6ho ridtovnictva pre Odberatela r,ychridza z rozsahu
dinnosti stanovenej v z6kone NR SR t,. 43112002 Z.z. o ridtovnictve v zneni neskorSich
predpisov a srivisiacich predpisov s prihliadnutim na charakter osoby Odberatel'a.

II.

A. Z6kladnf rozsah

Dod6vatel'poskltuje pre Objednrivatel'a zitkladnd ridtovnd sluZby podl'a nasledujirceho rozsahu:

1) predkontovanie a zafdtovanie prvotnlfch ridtovnlich dokladov (fak1riry, blodky, banka...)
2) spracovanie dafioqich priznani k dane z pridanej hodnoty (d'alej len ,,DPH"), vedenie evidencie

DPH, spracovanie kontroln6ho vykant, spracovanie srihrnnd vykazt
3) vedenie evidencie dlhodob6ho majetku,
4) irdtovnd poradenstvo, komunik6cia z uradmi
5) spracovanie mzdovej agendy, personalistika do 100 zamestnalcov
6) bankov6 operdcie
7) Statistilry
8) konsolidovan 6 lzbvierkapodl'a potrieb Sro

1)

B. DoplnkovS iinnost'

ridtovnd poradenstvo a ridtovn6 konzultScie, spolupdsobit' pri kontrol6ch org6nov Stritnej spr6vy
v oblasti dani a poplatkov a inj'ch org6nov, v pripade ak Dod6vatelh o to Odberatel' pisomne
alebo inlfm dohodnutym sp6sobom poZiada.
Cena nie je zabrnuth v Odmene a bude ridtovand samostatne, a to = 0,- Eur + DPH/hodina.
spracovanie daiov6ho primania Dane z prijmu PO podl'a platn;fch z6konov Slovenskej republilg,
Cena nie je zahrnttd v Odmene a bude fdtovanS samostatne, a to = 0,- Eur * DPII/roine.

m.

Popis pr6ce sluZieb vedenia podvojn6ho ridtovnictva pre Odberatel'a m6Ze by,t' d'alej upresneny a
dopracovany o vz6jomne prerokovan6 a odsrihlasen6 poiiadavlry Odberatel'a.

2)

ft
lt zazakaznlpf \


