Dodatok ¢. 1
ku kolektivnej zmluve uzatvorenej na roky 2021-2023

uzatvoreny medzi

Podnik technickych sluzieb mesta, s.r.0. Pachov

70 OZ KOVO Podnik technickych sluzieb mesta, s.r.o. Pichov

q I £ 7 H 3
s platnost'ou a tdinnostou od 10. 09 L02 1/



Dopliia sa bod D. nazvany ako PRACOVNOPRAVNA OBLAST, bod. 2 nazvany ako
.Dovolenka na zotavenie a pracovné voIno®, ktory znie nasledovne:

2.5 V stvislosti s Rozhodnutim Regionédlneho uradu verejného zdravotnictva

v Povazskej Bystrici zo diia 26.03.2021 boli do tretej kategérie zaradené profesie —
robotnik-triedi¢ separovaného odpadu, robotnik-kosi¢. Podla § 106 Zékonnika prace je
zamestnévatel' povinny poskytnut’ uvedenym pracovnikom dodatkovi dovolenku vo
vymere 1 tyzdefi (tj. 5 pracovnych dni) za cely kalendarny rok odpracovany v danom
prostredi. Pri neodpracovani celého kalendérneho roka v danom prostredi je
zamestnavatel’ povinny poskytnut’ 1/12 dodatkovej dovolenky za kazdych 21
odpracovanych dni.

Tato dovolenka sa musi vy&erpat’ prednostne a za nevycerpani dovolenku nie je moZné
poskytnut’ ndhradu mzdy.

Pri pripadnom d’al§om rozhodnutf zatriedenia inych profesii do tretej resp. Stvrtej
kategérie sa postupuje obdobne.

Meni sa bod E. nazvany ako SOCIALNA OBLAST, bod. 5 nazvany ako ,,Doplnkové
ddchodkové sporenie®, ktory znie nasledovne:
Zamestnavatel' poskytne zamestnancom prispevok na DDS vo vySke 2%

z vymeriavacieho zakladu zamestnanca v zmysle § 138 Zakona o socidlnom poisteni ¢&.
513/2006 Z.z.

Meni sa bod F. nazvany ako ODMENOVANIE ZAMESTNANCOV, bod. 6 nazvany
ako ,,Mzdova kompenzicia za staZeny vykon prace”, ktory znie nasledovne:
Za stazeny vykon prace patri zamestnancovi popri dohodnutej mzde aj mzdova
kompenzacia 0,72 EUR/hodina, platnd pre rok 2021.

V ostatnom zostava kolektivna zmluva nezmenena.

V Puchove, diia 09.09.2021
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